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Приложение № 2 

К Протоколу № 1/2017 заседания 

 Совета Межрегиональной общественной организации 

«Равный профессиональный союз музыкальных исполнителей» от 28.06.2017 

 

ПОЛОЖЕНИЕ СОВЕТА ПРОФСОЮЗА № 2/2017 

О ПОРЯДКЕ ПРОВЕДЕНИЯ КОНФЕРЕНЦИИ ПРОФСОЮЗА 

 

1.Общие положения 

 

1.1. Конференция Профсоюза является высшим руководящим органом Профсоюза, 

созывается Советом Профсоюза не реже чем один раз в 6 (Шесть) лет. Внеочередная 

Конференция созывается по решению Профсоюза по предложению Председателя 

Профсоюза, по инициативе Ревизионной комиссии или по требованию более половины 

членов Профсоюза. 

1.2. К исключительной компетенции Конференции относятся: 

1.2.1. внесение изменений и дополнений в устав Профсоюза или утверждение устава 

Профсоюза в новой редакции; 

1.2.2. определение приоритетных направлений деятельности Профсоюза, принципов 

формирования и использования его имущества; 

1.2.3. избрание членов Совета Профсоюза, Председателя  Профсоюза, членов 

Ревизионной комиссии Профсоюза и досрочное прекращение их полномочий; 

1.2.4. назначение аудиторской организации Профсоюза; 

1.2.5. определение порядка приема в состав членов Профсоюза и исключения из числа 

его членов; 

1.2.6. принятие решений о размере и порядке уплаты членами Профсоюза членских и 

иных имущественных взносов; 

1.2.7. принятие решений о реорганизации и ликвидации Профсоюза, а также о 

назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса; 

1.2.8. принятие решений о создании Профсоюзом других юридических лиц, об участии 

Профсоюза в других юридических лицах; 

1.2.9. утверждение годового отчета и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Профсоюза. 

Конференция может принять к своему рассмотрению любые другие вопросы, не 

отнесенные к исключительной компетенции иных руководящих органов Профсоюза. 

1.3.Порядок подготовки и организации работы Конференции определяется настоящим 

Положением. 

 

2.Созыв и подготовка Конференции 
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2.1. Процедура и порядок избрания делегатов на Конференцию, нормы 

представительства, а также сроки и порядок созыва и работы Конференции 

утверждаются Советом Профсоюза. 

2.2. Для подготовки Конференции создается Комиссия по подготовке и организации 

работы Конференции (далее – Комиссия), количественный и персональный состав 

которой формируется Председателем Профсоюза. Председатель Комиссии 

избирается на ее первом заседании из числа членов Комиссии. Вместо Комиссии 

может быть утвержден Секретарь, который единолично осуществляет все функции 

Комиссии, предусмотренные настоящим Положением. 

2.3.Комиссия осуществляет организационные функции и действует в соответствии с 

требованиями Устава Профсоюза и настоящего Положения, а также других 

нормативных документов. 

2.4.Комиссия разрабатывает формы документов в соответствии с целями и задачами 

Конференции, проводит мероприятия, необходимые для подготовки Конференции, 

организует начало её работы.  

 

3.Делегаты Конференции 

 

3.1. Делегатами Конференции являются члены Профсоюза.  

3.2. Нормы представительства и порядок избрания делегатов на созываемую 

Конференцию утверждаются Советом Профсоюза. 

3.3. В Конференции могут участвовать без права голосования лица, приглашённые 

Советом Профсоюза или Председателем Профсоюза.  

 

4.Организация работы Конференции 

 

4.1.Перед началом Конференции Комиссия осуществляет регистрацию делегатов.  

4.2.Конференция считается правомочной при любом количестве зарегистрированных 

делегатов из списочного состава делегатов.  

4.3.При абсолютной неявке или явке менее двух делегатов, Комиссия составляет 

протокол о признании Конференции несостоявшейся, который передает 

Председателю Профсоюза и оставляет на хранение в Профсоюз. Председатель 

Профсоюза ставит перед Советом вопрос об утверждении новой даты проведения 

Конференции.  

4.4.Конференцию открывает Председатель Комиссии по подготовке и организации 

работы Конференции (Секретарь). 

4.5.Конференция избирает Председателя, утверждает регламент работы Конференции, 

членов Счетной, Мандатной и Редакционной комиссий.  

4.6.В случае, если количество делегатов составляет менее 5 (Пяти) человек, 

Конференция утверждает только кандидатуру Председателя Конференции, а 

функции Счетной и Мандатной комиссии осуществляются Комиссией 

(Секретарем). При этом все данные Комиссией вносятся в протокол Конференции, 

без составления отдельных протоколов учета мандатов и подсчета голосов. 
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Конференция утверждает осуществление функций Счетной и Мандатной комиссий 

Комиссией (Секретарем) либо принимает решение о возложении этих полномочий 

на любого из делегатов.  

4.7.Редакционная комиссия - орган, избираемый для обобщения предложений, 

замечаний по проектам решений Конференций Профсоюза и обеспечивающий 

внесение в них необходимых изменений и вынесение проектов решений на 

голосование. Редакционная комиссия обязательна для количества делегатов более 

100 (Ста) человек. Состав Редакционной комиссии, порядок и регламент работы, 

рекомендованные Председателем Профсоюза, предлагает председатель 

Конференции. Редакционная комиссия самостоятельно выбирает из своего состава 

председателей.   

4.8.В случаях участия в Конференции менее 100 (Ста) делегатов, Редакционная 

комиссия может быть сформирована по инициативе не менее 10 (Десяти) 

делегатов, присутствующих на Конференции, однако ее формирование не является 

обязательным. 

4.9.Кандидатуру Председателя Конференции предлагает любое лицо, являющееся 

делегатом Конференции. После избрания Председателя Конференции, ему 

передаются полномочия по ведению Конференции.  

4.10. Состав Счетной комиссии, порядок и регламент работы, рекомендованные 

Председателем Профсоюза, предлагает председатель Конференции. Счетная 

комиссия самостоятельно выбирает из своего состава председателей. При 

количестве делегатов меньше 10 (Десяти) человек, Конференция утверждает 

только одного члена Счетной Комиссии. 

4.11.  Состав Мандатной комиссии, порядок и регламент работы, 

рекомендованные Председателем Профсоюза, предлагает Председатель 

Конференции. Мандатная комиссия самостоятельно выбирает из своего состава 

председателей. При количестве делегатов меньше 10 (Десяти) человек, 

Конференция утверждает только одного члена Мандатной Комиссии. 

4.12. Голосование проходит открыто и устно. 

4.13. Подсчет голосов осуществляется членами Счетной комиссии. Открытым 

устным голосованием Конференция утверждает протоколы Счетной комиссии, 

предложения по ведению Конференции, иные документы. Утвержденные 

открытым устным голосованием акты Конференции заверяются подписью 

председателя Конференции, членов Комиссии (Секретаря). 

4.14. Полномочия делегатов Конференции утверждаются Мандатной Комиссией 

до вынесения вопроса о принятии повестки дня. Мандатная комиссия забирает у 

лица удостоверение делегата и передает ему мандат делегата. Открытым устным 

голосованием Конференция утверждает протоколы Мандатной комиссии, 

предложения по ведению Конференции, иные документы. Утвержденные 

открытым устным голосованием акты Конференции заверяются подписью 

председателя Конференции, членов Комиссии (Секретаря). 

4.15. Решения по вопросам, отнесенным к исключительной компетенции 

Конференции, принимаются квалифицированным большинством в 2/3 голосов 

членов Профсоюза (делегатов), принимающих участие в Конференции. По 

остальным вопросам решения принимаются простым большинством голосов 

членов Профсоюза (делегатов), принимающих участие в Конференции.  

4.16. В Конференции вправе принимать участие члены Совета и Ревизионной 

комиссии с правом голоса. В случае, если количество делегатов составляет менее 



4 

 

10 (десяти) человек, правом участвовать в Конференции обладает только 

Председатель Профсоюза либо Президент Совета. 

4.17. Протокол Конференции, протоколы Счётной комиссии, другие материалы 

Конференции, оформленные в соответствии с требованиями п. 5.8. настоящего 

Положения, передаются Комиссией по подготовке и организации работы 

Конференции (Секретарем) в Профсоюз на хранение. 

 

5. Акты Конференции Профсоюза 

 

5.1.Конференция может утверждать Постановления и Положения. 

5.2.Положения Конференции устанавливают общие правила регулирования, порядки и 

процедуры. 

5.3.Постановлениями Конференции принимаются решения по конкретному вопросу в 

тех случаях, когда протокола Конференции не достаточно и необходим внутренний 

акт верховного органа. 

5.4.Постановления и Положения Конференции имеют свой номер и оформляются к 

протоколу в качестве Приложений. 

5.5.Положения и Постановления Конференции доводятся до всеобщего сведения 

путем размещения их на сайте Профсоюза в сети Интернет, кроме случаев, когда 

они содержат персональные данные членов Профсоюза, иных лиц. 

 


